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CHEP:
Tryptic to show the differences between the new
integration service vs the old integration service

Explaining the new characteristics in a funny and interactive way.

Using a pull tab, the reader changes the flow from the old one to the new one. 
The pull tab shows an arrow pointing downward with bills, implying
the reduction of costs for the new service.
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OXIMESA:
Designing a monthly magazine

OXIMESA is a medical oxygen company and we wanted to portray the ideas of 
clean air, oxygen and breathing.

Using silver color an array of light blue, introducing the butterfly as a simbol of 
freedom of movement as well as a bubbly background symbolizing oxygen.
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rupta testiam alitium sinulpa volorrunt.

Dra. Sandra Sabater Llopis 
Directora de Servicio de Neumología
Hospital Nª Sra del Carmen (Zaragoza)

“Sisa sim dit ut a doloreh enihita 
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ritalidun arborem berid”

Dr. Jaime Ortega Ruiz 
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Real Madrid Foundation:
2009 Yearbook; 258 pages
Design and layout

Main idea: Elegance and simplicity reflecting the values
of the team and its colors.

Full page black & white pictures.
Abundance of white spaces.
Texts in Pantone™ silver color.
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yearbook 10
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Real Madrid Foundation:
2010 Yearbook; 258 pages.
Design and layout

Main idea: Elegance and simplicity reflecting the values
of the team and its colors.

Full page color pictures.
Glossy silver coated paper.
High end look and feel.
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Real Madrid Foundation:
Foldable brochure with attached entry form
Design and layout

Brochure for parents with all the information on glossy 
paper with an attached entry form on recycled paper.

Pictograms of a mix of disabled and non disabled 
children. Full color pictures and a fresh modern design 
based on the texture and colors of a basketball.
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Real Madrid Foundation:
Honorary Member Special Card

Main Idea: Limited edition card for honorary members.

We chose the most premium material to differentiate honorary 
members from regular members using laser engraved stainless 
steel. 

16/03/2011 
Socio de Honor      D. Rafael Nadal  

Tarjeta Socio de Honor-Plastico.indd   1 30/03/11   12:43
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Real Madrid Foundation:
Member Card (Standard, Silver >1 year, Gold >5 years)

Designing the cards acording to the rebranding and new logo,
playing with ALMA (Soul) coming from words REALMADRID.

Designing in different colors (bronze, silver and gold) for different levels of membership. The word 
ALMA reflecting the charitable nature of each member. As an international foundation, the image
of the globe gives it a universal meaning.

Tarjeta FRM 5 años.indd   1 06/10/10   16:00

Este carnet es propiedad de la Fundación Real Madrid. En caso de pérdida o sustracción
se ruega contactar con las oficinas de la Fundación. Estadio Santiago Bernabéu

Avda. Concha Espina, 1. 28036 Madrid.
Este carnet es personal e intransferible. La utilización de este carnet supone

la aceptación de las normas establecidas para su funcionamiento.
Esta tarjeta no es un medio de pago.

FIRMA AUTORIZADA

Para solicitar cualquier información

91 453 59 05/09

Tarjeta FRM 5 años.indd   2 06/10/10   16:00

Tarjeta FRM Standard.indd   1 06/10/10   15:57

Este carnet es propiedad de la Fundación Real Madrid. En caso de pérdida o sustracción
se ruega contactar con las oficinas de la Fundación. Estadio Santiago Bernabéu

Avda. Concha Espina, 1. 28036 Madrid.
Este carnet es personal e intransferible. La utilización de este carnet supone

la aceptación de las normas establecidas para su funcionamiento.
Esta tarjeta no es un medio de pago.

FIRMA AUTORIZADA

Para solicitar cualquier información

91 453 59 05/09

Tarjeta FRM Standard.indd   2 06/10/10   15:57

Tarjeta FRM 10 años.indd   1 06/10/10   16:04

Este carnet es propiedad de la Fundación Real Madrid. En caso de pérdida o sustracción
se ruega contactar con las oficinas de la Fundación. Estadio Santiago Bernabéu

Avda. Concha Espina, 1. 28036 Madrid.
Este carnet es personal e intransferible. La utilización de este carnet supone

la aceptación de las normas establecidas para su funcionamiento.
Esta tarjeta no es un medio de pago.

FIRMA AUTORIZADA

Para solicitar cualquier información

91 453 59 05/09

Tarjeta FRM 10 años.indd   2 06/10/10   16:04

Tarjetas FRM.indd   1 06/10/10   16:06
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Real Madrid Foundation:
White Card for Good Behavior

Main idea: the white card is used to reinforce positive behaviors 
of the children engaged in athletic activities in contrast to a red 
card which is a symbol of punishment.

Designing a white card with the corporate logo and colors.
Designing a tryphtic for the parents to explain all the objectives.

¿QUIÉN DECIDE
A QUIÉN SE ENTREGA
LA TARJETA BLANCA?

Aunque el responsable será el propio profesorado, es muy 

importante que los propios chicos/as se impliquen y se 

corresponsabilicen en la decisión de elegir qué compañero/a 

merece la TARJETA BLANCA. 

Se trata, por tanto, de un premio a la deportividad y a los 

valores concedido por los iguales, de forma consensuada, 

reflexionada y razonada.

C.C. La Esquina del Bernabéu

C/ Concha Espina, 1 • 28036 Madrid

Tel.: 91 453 29 05 - Fax: 91 453 29 06

ipelayo.fundacion@realmadrid.es

www.realmadrid.com

La finalidad primordial del programa TARJETA BLANCA 

es la de motivar  a estos chicos y chicas a comportarse 

deportivamente, e interiorizar esas actitudes y 

comportamientos honestos hasta el punto que las 

realicen de forma habitual y espontánea. 

Se persigue además que estos valores positivos que 

asumen en las canchas deportivas puedan transferirlos 

también a su vida diaria, con lo que resulta esencial el 

apoyo, la implicación y el refuerzo de las familias. 

Un objetivo no menos importante si cabe, es reforzar en 

nuestro profesorado su ya evidente sensibilidad educativa 

motivándoles a encontrar méritos y valores en todos 

y cada uno de los chicos y chicas a los que entrenamos. 

Todos ellos pueden ser reconocidos por una u otra 

cualidad, virtud, mérito o valor. 

En definitiva, con este programa pretendemos dirigir 

la mirada y la atención de toda la estructura deportiva 

(niños/as, familias, profesorado, etc.) hacia el refuerzo 

de conductas de deportividad y juego limpio más que a 

sancionar o castigar las negativas.

OBJETIVOS

Tríptico Tarjeta Blanca.indd   1 05/10/11   13:48
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Real Madrid Foundation: Branding Guide

The client had no branding guide.

Creating rules for its corporative identity and creating a guide for the company to send to their printing or advertising agencies
to obtain optimun brand development. 

3

1. PRESENTACIÓN

2. LOGOTIPO

3. PAPELERÍA

4. FORMATOS ELECTRÓNICOS

5. PUBLICACIONES

6. CARTELERÍA Y MATERIALES      
    PARA EVENTOS

7. MERCHANDISING Y
    MATERIALES PROMOCIONALES

1.1. Introducción y Objetivos
1.2. Evolución y construcción
          del logotipo FRM.

1. PRESENTACIÓN • 1.2. EVOLUCIÓN Y CONSTRUCCIÓN DEL LOGOTIPO FRM

PASO 1
El logotipo de Real Madrid C.F. es el punto de 
partida para la construcción de nuestra marca. 
Nuestro objetivo es dotarla de una identidad 
corporativa propia y acorde a los valores de 
la Fundación Real Madrid, mediante una 
evolución gráfica y conceptual del logotipo 
del Club.

PASO 4
Invertimos el orden para hacer la lectura más 
lógica y adecuada al nombre real de la marca.

PASO 2
Modificamos el juego tipográfico ya existente 
que se vale de la combinación de la tipografía 
BOLD con la MEDIUM, para destacar el 
concepto que va a ser eje de comunicación de 
la marca: alma. Así, mostramos gráficamente 
cómo el alma forma parte sustancial de la 
marca Real Madrid, siendo la Fundación quien 
capitaliza y explota el concepto para llegar a 
ser el alma del Real Madrid.

PASO 5
Cambio de color: desaparecen los colores 
corporativos del Club y aplicamos un único 
color a la marca, dándole un  aspecto más 
sobrio y acorde con su actividad.

PASO 3
Sustitución del subtítulo Club de Fútbol por 
el de Fundación. Aumentamos el cuerpo de 
la letra para hacer más clara y evidente la 
presencia de la Fundación.

PASO 6
El escudo adquiere volumen mediante el 
empleo de luces y sombras, para dotarse de 
un carácter más institucional y corporativo.

18

3. PAPELERÍA • 3.4. TARJETA DE VISITA

1. PRESENTACIÓN

2. LOGOTIPO

3. PAPELERÍA

4. FORMATOS ELECTRÓNICOS

5. PUBLICACIONES

6. CARTELERÍA Y MATERIALES     
    PARA EVENTOS

7. MERCHANDISING Y
    MATERIALES PROMOCIONALES

3.1. Carta
3.2. Sobre americano
3.3. Otros sobres
3.4. Tarjeta de Visita
3.5. Tarjetón
3.6. Carpeta
3.7. Invitación
3.8. Tarjetas de Identificación
       personal y de visitantes

Helvetica Medium 10 pt.
Helvetica Light 8 pt.

Helvetica Light 6 pt.

Nombre Apellido Apellido
CARGO

Tel.: +34  00 000 00 00
Fax.: +34  00 000 00 00

e-mail: nombre@fundacionrealmadrid.es

Estadio Santiago Bernabéu
Avda. Concha Espina, 1
28036 Madrid

19 mm.

6,25 mm.

Name Surname Surname
POSITION

Tel.: +34  00 000 00 00
Fax.: +34  00 000 00 00

e-mail: name@fundacionrealmadrid.es

Estadio Santiago Bernabéu
Avda. Concha Espina, 1
28036 Madrid

19 mm.

6,25 mm.

4 mm.

En caso de tarjetas de visita bilingües,

se imprimirá por ambas caras.
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1. PRESENTACIÓN

2. LOGOTIPO

3. PAPELERÍA

4. FORMATOS ELECTRÓNICOS

5. PUBLICACIONES

6. CARTELERÍA Y MATERIALES     
    PARA EVENTOS

7. MERCHANDISING Y
    MATERIALES PROMOCIONALES

2.1. Logotipo FRM
2.2. Elementos del logotipo
2.3. Medidas y proporciones
2.4. Colores del logotipo
2.5. Reproducciones del logotipo
2.6. Versiones del logotipo
2.7. Colores corporativos
2.8. Tipografías
2.9. Reproducciones incorrectas
2.10. Aplicaciones incorrectas
2.11. El logotipo como recurso     
         gráfico

2. LOGOTIPO • 2.7. COLORES CORPORATIVOS

PANTONE
729 C

PANTONE
COOL GRAY 8C

BLACK 15%

PANTONE
874 C

PANTONE
877 C

CMYK

C: 30
M: 50
Y: 85
K: 0

CMYK

C: 100
M: 90
Y: 10
K: 52

CMYK 15% 

C: 100
M: 90
Y: 10
K: 52

CMYK 25% 

C: 30
M:50
Y: 85
K: 50

Además de los colores propios del logotipo 
en sus distintas versiones, se indican aquí 
los colores permitidos para aplicar a fondos 
de página, manchetas, titulares, textos y 
otros elementos gráficos que acompañen a la 
marca en materiales corporativos.

Respecto a otros colores que pudieran 
convivir con la marca en materiales gráficos 
que no son meramente institucionales, no se 
limitan ya que éstos vendrán determinados 
por la temática o el área en que se encuadren, 
pero siempre será obligatorio respetar las 
normas de aplicación del logotipo en fondos e 
imágenes para no generar distorsiones en su 
percepción.
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3. PAPELERÍA • 3.6. CARPETA
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2. LOGOTIPO • 2.8. TIPOGRAFÍAS

Helvetica Bold
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
0123456789

Helvetica Medium
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
0123456789

Helvetica Light

Helvetica Light Condensed

Helvetica Medium Condensed

TIPOGRAFÍAS CORPORATIVAS DEL LOGOTIPO

TIPOGRAFÍAS CORPORATIVAS PARA TEXTOS Y TITULARES

TIPOGRAFÍAS ALTERNATIVAS

Helvetica Black Condensed

Yanone Kaffeesatz

Swiss

Frutiger

Helvetica Ultralight
Helvetica Black

La familia de la Helvética es la tipografía 
corporativa, tanto para la marca como para 
titulares y otros textos que acompañen 
a la marca en materiales de contenido 
institucional. La variedad de esta familia 
es tan extensa que nos hace disponer de 
suficientes recursos tipográficos para cubrir 
cualquier necesidad, garantizando asimismo 
la necesaria uniformidad gráfica.

En otros materiales de tipo no institucional, 
se pueden utilizar otras tipografías cuya 
combinación guarde la suficiente armonía con 
la corporativa. A continuación recomendamos 
algunas de esas familias quedando, no 
obstante, abierta esta relación.
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e-mail blasting
what

why

how

La Vaca Argentina Restaurants:
Presentation of  new cuts of meat
from around the world.

Main idea: Quality and adventure.

Red & black colors implies a high quality product.
The idea of being like and old explorer.

Síguenos en

regalo exclusivo para los socios del Club de La Vaca

Ven a conocerlas y te invitamos a una botella de tinto crianza
La Planta o Pago Florentino de bodegas Arzuaga

NUEVAS CARNES DEL MUNDO

Descúbrelas en nuestra

Black Angus
Nebraska
Originaria de Escocia, se 
importó a EEUU en 1873. 
Su cruce con la raza Texas 
Longhorn dio una res más 
robusta. Conocida por su 
característico color negro y 
por... +INFO

Cuatro son las razas de 
vacuno que desde el siglo 
XIX, pueblan las regiones 
pampeanas: Aberdeen 
Angus, Shorthorn, Hereford 
y Charolais. Las grandes 
llanuras ... +INFO

La IGP (Indicación Geográfica 
Protegida) Ternera Gallega, 
agrupa las razas autóctonas 
nacidas, criadas y sacrificadas 
exclusivamente en Galicia.
En La Vaca Argentina te
ofrecemos... +INFO

La carne de este singular 
buey procede de la raza 
de vacuno Wagyu, de 
origen japonés, también 
conocida como buey de 
Kobe. Sus extraordina-
rias dotes culinarias, le 
hacen... +INFO

Wagyu
Kobe Beef

Nacionales
y Europeas

Cortes
Argentinos

CARTA
NUEVA

haz tu reserva ya

Imprime esta invitación y preséntala junto con tu carnet de socio en tu restaurante

Solo para socios del Club de La Vaca, imprescindible entregar esta comunicación junto con la tarjeta de socio. Se regalará una botella de tinto crianza La Planta o Pago Florentino 
indistintamente, en función del stock del restaurante. Promoción válida en todos los restaurantes de La Vaca Argentina excepto en la barra del restaurante de Ópera

(C/ Caños del Peral, 2. Madrid), exclusivamente en consumiciones a la carta (no válido en menús). No acumulable a otras ofertas y promociones. Está prohibida la venta
y suministro de bebidas alcohólicas a menores de 18 años, se recomienda el consumo responsable y moderado y se advierte de la peligrosidad de su abuso.

Válido hasta fin de existencias (stock total: 400 botellas Pago Florentino, 400 botellas La Planta).

de regalo
Haz click y llévate una botella de vino

CARNES

Atrévete a descubrir nuestras

NUEVAS
DEL MUNDO
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e-mail blasting
what La Vaca Argentina Restaurants:

Member invitation to a bottle of wine with their dinner.

www.lavacaargentina.net

¡Enhorabuena!
Ven a comer o cenar a La Vaca y disfruta de la botella

de tinto Acontia D.O. Ribera del Duero,

que hemos seleccionado para ti.

te invita a una botella de

El Club de La Vaca

Solo para socios del Club de La Vaca, imprescindible entregar esta comunicación junto con la tarjeta de socio. Promoción válida en todos los restaurantes de La Vaca Argentina excepto en la barra
del restaurantede Ópera (C/ Caños del Peral, 2. Madrid), exclusivamente en consumiciones a la carta (no válido en menús). No acumulable a otras ofertas y promociones. Está prohibida la venta

y suministro de bebidas alcohólicas a menores de 18 años, se recomienda el consumo responsable y moderado y se advierte de la peligrosidad de su abuso. Válido hasta el 30/11/2012

Haz click en la letra que falta y descubre el regalo que tenemos reservado para ti

why
how

Main idea: discover the world wine using Scrabble tiles. 

A formal e-mail blasting. 
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print & digital
what La Vaca Argentina Restaurants:

Celebrating Argentina’s Independence Day 

why
how

A good opportunity to present special menus.

Using the colors of the Argentine flag. Email blasting, web and brochure.

menúargentino
Conmemorativo del Día de la Independencia
Válido todos los días, del 9 al 24 de julio de 2011, en comidas y cenas

celebra195años
desaborentumesa

9 de julio, Día de la Independencia de Argentina
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print & digital
what

howwhy

La Vaca Argentina Restaurants:
Printed mailing to members to invite them to try new items and receive a bottle of wine.

Main idea: playing with the word carta in Spanish
which means either “playing card” or “menu” and the 
expression: “lay the cards on the table” implying
the restaurant’s integrity.  

Introducing every new dish on an Ace card, showing
a team rocket of the new dishes.  

Ponemos las cartas sobre la mesa

T-Bone de 1 Kg. Nuevos entrantesCarnes ahumadas
al nogal

Especiales LVA

invitaciónEntrega esta comunicación
junto con tu carnet de socio en tu restaurante.

Y disfruta de la botella de tinto crianza Rívola de Abadía Retuerta, que hemos 
seleccionado para ti, regalo exclusivo para los socios del Club de La Vaca.

Promoción válida del 19 de abril al 3 de junio de 2012. Sólo para socios del Club de La Vaca, imprescindible entregar esta comunicación junto con la tarjeta de socio. Promoción válida en todos 
los restaurantes de La Vaca Argentina excepto en la barra del restaurante de Ópera (C/ Caños del Peral, 2. Madrid). No acumulable a otras promociones. Válido en servicios de comida y cena

a la carta. Está prohibida la venta y suministro de bebidas alcohólicas a menores de 18 años, se recomienda el consumo responsable y moderado y se advierte de la peligrosidad de su abuso.

Autosobre Nueva Carta LVA.indd   1 26/04/12   09:20

Para inspección postal, abrir aquí

Síguenos en

C/ Dos Amigos, 3 (Entreplanta) 28015 Madrid • Tel. 91 548 83 21

Sr. Cartero,
Por favor, indique con una x
la causa de la devolución

Desconocido
Rehusado
Ausente
Dirección incorrecta
Otros

Elige una carta

Autosobre Nueva Carta LVA.indd   2 26/04/12   09:20


